\a

55726 Universidad
| ;/ Nacional de
e Misiones

UNAMIS

Creciendoconla
< Educacion Publica

Formando Profesionales, Inspirando
Cambios, Impulsando el Desarrollo

San Juan Bautista, Misioens. Paraguay - U.N.A.M.I.S. 2025

Edicion

Revista UNAMIS

Ano 2025 / Febrero / No. 1
ISSN:



Tabla de
Contenido

Nuestra Identidad
Vision

Mision

Valores

Editorial

Introduccion y relevancia de la
UNAMIS

Historia
Origenes, fundacion y proceso de aprobacion

1N

i =

R
[l

‘I

Gestion
Financiamiento y comparacion de
costos

Infraestura

Sedes, impacto local y proyecciones
de expansion

Impacto
Expansion
Vinculacion

Testimonios
Historias de estudiantes y
opinion de docentes/directivos

Conclusion
Resumen del impacto y llamado
a la comunidad

Universidad
Nacional

de Misiones



Mision

Ser una institucién de
ensefianza superior sostenible
gue provea una solida

formacién civica, moral y
acedémica a sus estudiantes.

Vision

La UNAMIS desarrollara en los
jévenes competencias en la
investigacién y promovera la
difusién de los hallazgos para
mejorar el nivel de vida de la

poblacién, respetando sus valores
y el ambiente.
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Valores

Sostenibilidad: Que se puede mantener durante largo tiempo sin
agotar los recursos o causar grave dafio al ambiente.

Libertad de pensamiento: Ejercer el derecho a no ser perseguido
ni sancionado por desarrollar el libre pensamiento, opiniones o
creencias.

Equidad: Principio de justicia material que debe ponderarse en la
aplicacion de las normas en atencion a las circunstancias del caso.

Transparencia: Obligacion de la administracién de dar a conocer
periodicamente los datos mas relevantes de su actividad, con los
elementos econdmicos y presupuestarios correspondientes, asi
como facilitar a las personas el acceso a la informacién publica
contenida en documentos y archivos que custodia.

Responsabilidad Social: Sensibilidad que debe tener la institucion
respecto a las necesidades de su entorno y de la sociedad en
general.

Inclusividad: Que incluye o tiene virtud y capacidad para incluir.

Respeto: Se asocia con el acatamiento que se hace a alguien;
incluye atencion y cortesia. El respeto es un valor que permite al
ser humano reconocer, aceptar, apreciar y valorar las cualidades
del préjimo y sus derechos.

Honestidad: Hace referencia a aquel que es decente, decoroso,
recatado, pudoroso, razonable, justo, probo, recto u honrado.
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Introduccion y Relevancia de la UNAMIS

La Universidad Nacional de Misiones
(UNAMIS) nace con la mision de ser una
institucién de ensefianza superior sostenible
que provea una solida formacion civica,
moral y académica a sus estudiantes vy
posicionarse como un referente académico
de excelencia en Paraguay. Desde su
creacién, bajo la Ley N° 6675 del 24 de
diciembre de 2020, la UNAMIS ha asumido el
compromiso de ofrecer formacion de calidad,
basada en principios de equidad, inclusién y

desarrollo sostenible.

Su establecimiento representa un hito en la
historia educativa del Departamento de
Misiones, garantizando el acceso a estudios
universitarios a cientos de joévenes que
anteriormente debian migrar a otras
ciudades en busca de oportunidades
académicas. Hoy, la UNAMIS no solo es un
centro de formacion, sino un motor de
progreso, generador de conocimiento,
investigacién e innovacién al servicio de la
comunidad.

El Prof. Ing. Agr. Pedro Gerardo Gonzalez
Gonzalez, Rector Organizador de la UNAMIS
desde junio de 2022, ha sido una pieza
fundamental en la estructuracion vy
consolidacion de la  institucion.  Su
experiencia, adquirida como Rector de la
Universidad Nacional de Asuncién, donde
administré mas del 74% del presupuesto de
las  Universidades Nacionales, y su
participacion en consejos

universitarios, han facilitado el desarrollo de

diversos

una vision estratégica que integra y coordina
a todos los actores clave del departamento.

A partir de 2024, con una asignacion del
0,61% del presupuesto total para
Universidades, se implementan iniciativas de
gran impacto, evidenciando que con una
gestién transparente puede generar avances
significativos para la comunidad y el sector
educativo.

Desde su apertura, la Universidad ha
impulsado proyectos que fomentan la
vinculacién con sectores estratégicos y el
fortalecimiento de competencias en diversas
areas del saber.

Su impacto se mide en la transformacion
social y econdmica que genera a través de su
trabajo formativo y cientifico, ademas de la
cantidad de estudiantes matriculados cuya
formacién esta orientada a comprender su
entorno social 'y
positivos. Aspira a seguir consolidandose
como una institucion de prestigio, con
internacional y

generar los cambios

proyeccion alianzas
estratégicas que fortalecen la ensefianza, la
investigacion y la extension universitaria.

La comunidad académica, los sectores
productivos y la sociedad estan invitadas a
sumarse a este desafio, contribuyendo a la
construccién de una universidad publica
fuerte, innovadora y comprometida con el

desarrollo del pais.
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¢Como y por qué se fundé la Universidad?

La UNAMIS naci6 como una respuesta a la
necesidad de educaciéon superior publica y
accesible en el Departamento. La creciente
demanda de formacion

Misiones y la falta de
nacionales en la zona motivaron a un grupo
de educadores, comunitarios 'y
representantes gubernamentales a impulsar

profesional en
Universidades

lideres
su creacion.

El objetivo principal era descentralizar la
educaciéon universitaria y brindar
oportunidades a jovenes de comunidades
rurales y antes debian
trasladarse a otras ciudades para acceder a
estudios superiores. La UNAMIS se fundé con
una visidon inclusiva, promoviendo el
desarrollo regional a través de la educacién,
la investigacion y la vinculacion con la
comunidad.

urbanas que

Reunion con Intendente Municipal de Santiago Misiones

B

Origenes, fundacién y proceso de aprobacion

A '..."H‘,_L- _t
Inicio de Obras UNAMIS Sede Santa Rosa

Trabajo de las personas que impulsaron la
iniciativa

Detras de la creacion de la UNAMIS hubo un
arduo trabajo de diversos actores
comprometidos con la educacién. Entre ellos,
y Gestores Académicos del
Departamento de  Misiones, quienes
disefiaron la propuesta educativa basada en
las necesidades de la region.

Docentes

Ademas, legisladores y representantes del
gobierno local y nacional jugaron un papel
clave en la gestion de los fondos y la
aprobacion del proyecto.

Organizaciones sociales y gremiales también
apoyaron resaltando la
importancia de contar con una Universidad

la iniciativa,

La articulacion con
preexistentes

Publica en Misiones.
Instituciones Educativas
permitié un diagndstico preciso de las areas
prioritarias de formacion.
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Proceso de aprobacién del estatuto y su
organigrama

La UNAMIS ha experimentado un proceso
de estructuracién normativa que garantiza
su funcionamiento como una institucion
autonoma y de derecho publico. Este
proceso se ha desarrollado en distintas
etapas, incluyendo la aprobacion del
estatuto y la definicién de su organigrama.

—— ]

Aprobacién del Estatuto Universitario

El primer estatuto de la UNAMIS fue
aprobado por la Asamblea Universitaria el
11 de junio de 2022.

Origenes, fundacién y proceso de aprobacion

Posteriormente, el 15 de marzo de 2024, se
realiz6 una modificacion del estatuto mediante
la Resolucién N° 001/2024, donde se
presentaron los ajustes necesarios para
adecuar la organizacion a los desafios actuales
de la Universidad. Estas modificaciones
incluyen actualizaciones en la estructura
organizativa, inclusion de representantes
docentes y estudiantiles en sus 6rganos de
gobierno, modificaciones del sistema de
evaluacion a pedido de los estudiantes y la
incorporacién de nuevas tecnologias

Entre los principios fundamentales del
estatuto modificado, se destacan:

« La autonomia universitaria, que otorga a la
UNAMIS el derecho a autogobernarse.

« La autarquia financiera, permitiéndole
administrar sus propios recursos.

* El compromiso con la educacién superior
como un bien publico y un derecho humano
fundamental.

* La descentralizacién académica, permitiendo
la creacion de sedes y carreras en diferentes
localidades.
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Educacion Superior Privada vs. Publica

La matriz comparativa
presentada destaca, de
forma técnica y precisa, las
marcadas diferencias en los
costos de formacién entre
instituciones privadas y la
UNAMIS, que se benefician
de la politica de gratuidad.
Para esta comparacién se
tom6 como promedio un
numero de 30 estudiantes
por aula.

Este analisis se sustenta en
el hecho de que el 1% del
Presupuesto General de
la Nacién destinado a la
inversion en Universidades
se traduce en recursos que

permiten a la UNAMIS
ofrecer Educacion Superior
de Calidad sin gastos
onerosos para los

estudiantes.

Esta estrategia de inversion

no solo representa un
ahorro econémico
significativo, sino  que
también potencia la

retencion y la permanencia
de los estudiantes en sus
comunidades, brindandoles
la oportunidad de formarse
profesionalmente sin la
necesidad de desplazarse,
esto favorece el desarrollo
regional y el fortalecimiento

del capital humano.

Sede San Juan Bautista

Analisis Comparativo de Inversiéon y Oportunidad

Matriculay

Subtotal
Tipo de Plaza Cuota |Derecho de Total
Carrera Meses (por
Universidad |estudiantes | (Gs.) Examen (por aula)
estudiante)
(Gs.)
Licenciatura en Negocio
) PRIVADA 30 500.000 400.000 10 4.500.000 135.000.000
Internacional
Licenciatura en Negocio
UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Internacional
Ingenieria Civil PRIVADA 30 600.000 600.000 10 5.400.000 162.000.000
Ingenieria Civil UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Sede San Ignacio Guazu
Mate
atricula y Subtotal
Tipo de Plaza Cuota (Derechode Total
Carrera _ B h Meses (por
Universidad | estudiantes | (Gs.) Examen (por aula)
estudiante)
(6s.)
Licenciatura en Ciencias
PRIVADA 30 400.000 300.000 10 4.300.000 129.000.000
Politicas y de Gobierno
Licenciatura en Ciencias
UNAMIS 30 0 1] 10 0 a
Politicas y de Gobierno
Licenciatura en Psicologia
PRIVADA 30 420.000 320.000 10 4.520.000 135.600.000
General
Licenciatura en Psicologia
UNAMIS 30 0 0 10 0 0
General

Sede Santa Rosa de Lima

Matriculay

5 Subtotal
Tipo de Plaza Cuota Derechode Total
Carrera ) ) ) Meses (por
Universidad estudiantes (Gs.) Examen . (por aula)
estudiante)
(Gs.)
Licenciatura en Ciencias
. PRIVADA 30 380.000 280.000 10 4.080.000 122.400.000
Matemadticas
Licenciatura en Ciencias
. UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Matematicas
Arquitectura PRIVADA 30 700.000 500.000 10 7.500.000 225.000.000
Arquitectura UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Sede Santa Maria de Fe
Matriculay
Subtotal
Tipo de Plaza Cuota |Derechode Total
Carrera B R B Meses (por
Universidad | estudiantes (Gs.) Examen N (por aula)
estudiante)
(Gs.)
Licenciatura en Tecnologia de
PRIVADA 30 450.000 350.000 10 4.850.000 145.500.000
la Produccién
Licenciatura en Tecnologia de
UNAMIS 30 10
la Produccién
Licenciatura en Tecnologia de
PRIVADA 30 480.000 380.000 10 5.180.000 155.400.000
los Alimentos
Licenciatura en Tecnologia de
UNAMIS 30 a a 10 0 0
los Alimentos
Sede Santiago
Matriculay
5 Subtotal
Tipo de Plaza Cuota |Derecho de Total
Carrera _ _ ~ Meses (por
Universidad | estudiantes (Gs.) Examen ~ (por aula)
estudiante)
(Gs.)
Ingenieria Agroindustrial PRIVADA 30 650.000 450.000 10 6.950.000 208.500.000
Ingenieria Agroindustrial UNAMIS 30 0 0 10 0 0
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Analisis Comparativo de Inversiéon y Oportunidad
Educacion Superior Privada vs.

Sede Villa Florida

Matriculay
N Subtotal
Tipo de Plaza Cuota |Derechode Total (por
Carrera B R R Meses (por
Universidad |estudiantes (Gs.) Examen ~ aula)
estudiante)
(Gs.)
Ingenieria informatica PRIVADA 30 600000 400000 10 6400000 192000000
Ingenieria informdtica UNAMIS 30 1] 1] 10 1] 1]
Sede Ayolas
Matriculay
Subtotal
Tipo de Antiguos Cuota |Derechode Total (por
Carrera B R N Meses (por
Universidad | estudiantes (Gs.) Examen ~ aula)
estudiante)
(Gs.)
Licenciatura en Ciendias
L i PRIVADA 30 400000 300000 10 4.300.000 129.000.000
Basicasy sus Tecnologias
Licenciatura en Ciendias
UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Basicas y sus Tecnologias
Licenciatura en Logisticay
PRIVADA 30 450000 350000 10 4.850.000 145.500.000
Transporte
Licenciatura en Logisticay
UNAMIS 30 0 0 10 0 0
Transporte

Sede Yabebyry

Ciencias de la Educacion PRIVADA 30

350.000 250.000

10 3.750.000 112.500.000

Ciencias de la Educacién UNAMIS 30

Cuadro Resumen de Ahorro y Oportunidad

. . . Bermie formarsezinia
San Juan Ueanciatum enhegece carga finandiers yzin
: Intsrnacionsle (4 sfios) / Ingerieria | 4-5 | 1350.000000Gs| 1350000000 G= |2 v
Bautista . . abandonar sueniomo
(Chil (5 afios) -
famidiar.
5an lznacio Licend atura enCiencias Politicas v Faclies el accesn 2 carrer=s
Gua:] de Gobierno (4 afios) / Licenciatura 4-5 1154000000 Gs. 1.154.000.000 G=. |soiales sintener gue
en Psicologia General (S afios) trasladarse.
Permite estudiarsin
Santa Rosa de |l i M. St 4
u " © f"r;j:m,e" a“&';“fa;c 4-5  |1614600000Gs|  1614600.000 Gz [mucsnzs fortaleciendola
ima 2fies) / Arguitectura (5 afies e reicad local.
santa Mari I;{EMIa?I:.a(:nT;;TTgBd;h La forma cidn téc nica local
B | cenciEturs 3 902.700.000 Gs. 902.700.000 Go.[evitz el zastoy iz
de Fe en Tecnclogia de los Alimentos (3 .
- reubicacion
anos]
Brinda oporunidades
Santiago Ingenieria Agroindustrial & afies) 5 1.042 500,000 Gs. 1.042 500,000 Gs_|profesionales in necesidad
e reubicacion
Permite s tudisr £in
Villa Florida  [Ingenieriz Informatics (4 afios) 4 768.000.000 Gs. 768.000.000 Gs. ;:::::; i:gaw “;d
familiar.
licenciaturs enGenciss de Ia Faworeceelaccesoz Iz
Yabebyry - M 4 450,000,000 Gs. 450,000,000 Gs. |educ acit n manteriéndolos
Educacian (4 afos) y
en sucomunidsd.
Li: iat Ciencias Bazi
s;:'ll-':I: :b;; ':;:;” =y (Ofrece formacdion local en
Ayolas ) ) . 4 145 500,000 Gs. 1088 000000 Gs. |Sreas clave sin la necesidad
Licend atura en logisticay o ceeplazarse.
Transporte (4 afies)
(Contribuye a la retencién
del talento y &l desarrollo
General total BA10.800000Gs| ~ T L s
migracion por esiudios.

Publica

Yabebyry San Juan
5.9%
Villa Florida 17.8%
10.1%
Santiago San Ignacio
13.7% 15.7%
Sar;t%a ;\Au/frla Santa Rosa

' 21.3%

1%

UNAMIS REPRESENTA EL
EL 1% DEL PGN UNIVERSIDADES
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Presupuesto Asignado a Universidades Nacionales

Analisis Comparativo de Inversiéon y Oportunidad
Educacion Superior Privada vs. Publica

PGN Ley 7050/23, Ejercicio Fiscal 2023, PGN Ley 7228/24 Ejercicio Fiscal 2024 y Ley 7408/24, Ejercicio

Fiscal 2025

PRESUPUESTO UNIVERSIDADES ANO 2023

UNIVERSIDAD CORRIENTE CAPITAL Porcentaje entre
Universidades
UNAMIS 1%

UNIVERSIDAD NACIONAL DE .

1 | acuncn 1.326.288.832.735 32415.013.338|  1.358.704.847.074] 73,39% 1%
2%
2 |UNNERSIDAD NACIONAL DEL ESTE 113.517 443 338 5.394 564 639 118.912.007 977 6,42%
4%
3 |UNIVERSIDAD NACIONAL DE PILAR 53.880 922,515 2.090.049.838 55.970.972.353 3,02% 3%
4  |UNIERSIDAD NACIONAL DE TAPUA 69.463 667.960 5.361.317.103 74.824 985 063 4,04%
3%

UNNERSIDAD NACIONAL DE -
S CONCERCION §3.830.215.135 4.932271.787 58.762.486.922 317%
g |UNIVERSIDAD NACIONAL DE 54.853.782.662 5.684.992.664] 60.536.775.326| 3,273 4%

WILLARRICA DEL ESPIRITU SANTO : . . . . e

UNNERSIDAD NACIONAL DE - 3%
7 GUAZD 63783856777 4.079.092.007 B7.862.948 784 3,67%

UNNERSIDAD NACIONAL DE -
I Piin 30.604.914.359 3.999.491.223] 34.604.405 622 1,87%

UNIVERSIDAD POLITECNICA TAMVAN - . 6%
9 PARAGUAY 9484 014 584 725822568 10.208.837 152 0,55%
10 |UNINERSIDAD NACIONAL DE MISIONES 9.082.188.134 1.917.811.868 11.000.000.000 0,59%

T [EEEREYS e

PRESUPUESTO UNIVERSIDADES ANO 2024

TOTALES
UNIVERSIDADES CORRIENTE CAPITAL PORCENTAJE
GUARANIES
UNIERSIDAD NACIONAL DE
1 4 1.520.321.747.360 97.378.080.191 1.617.699.827.551 74,51%
ASUNCION
2 |UNNERSIDAD NACIONAL DEL ESTE 127 870 637 282 8.419 859 209 136 290 496 481 6,28%
3 |UNNERSIDAD NACIONAL DE PILAR £9.727.244.907 2.980.613.169 62.707.858.078 2,89%
4 UNN«ERSIDAD NACIDNAL DE 76.875.136.371 6.648 185.529| 83523321900 3,85%
TAPUA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE -
5 CONCEPCION 59 118 254 048 7.050 554 379 B66.168.808.425 3,05%
UNIERSIDAD NACIONAL DE
; "
8 VILLARRICA DEL ESFIRTU SANTO 58.779.262.917 7.252.192.483 86.031.485.411 3,04%
UNNERSIDAD NACIONAL DE "
7 CAAGUAZU 68529 616.930 5641284 205 74170911135 342%
UNIVERSIDAD NACIONAL DE -
8 CANNDEYU 34.245.763.924| 4.1986.710.570 38.443.474.494) 1,77%
UNIVERSIDAD POLITECNICA
: ¥
9 TAWAN - PARAGUAY 11.082.907.398| 1.867.515.111 12.950.422.509) 0,60%
10 UNIVERSIDAD NACIONAL DE 11229 267 128 2.035211.261 13.264 478.380 0,61%
MISIONES
‘GASTO TOTAL 2.027.780.868.264 143.470.216.117)  2.171.251.084.382 100%

PRESUPUESTO UNIVERSIDADES ANO 2025

N° UNIVERSIDAD CORRIENTE CAPITAL TOTAL PORCENTAJE
1 Universidad Nacional de Asuncion 1.755.387.609.611 52.633.266.587 1.808.020.876.198 -
2 iUniversidad Nacional del Este 145.049.230.369 4.828.559.430 149.877.789.799 615%
3 Universidad Nacional de Pilar 70.259.445.188 2.152.401.608 72.411.846.796 297%
4 iUniversidad Nacional de ltapua 87.377.266.906 5.733.758.126 93.111.025.032 3.82%
5 Universidad Nacional de Concepcion 67.274.973.416 6.204.995.352 73.479.968.768 3,01%
6 g;\’:/teurs\dad Nacional de Villarrica del Espiritu 67.418.653.011 7.371.457.400 74.791.110.411 3.07%
7 Universidad Nacional de Caaguazu 77.722.363.415 5.722.673.415 83.445.036.830 3.42%
8 Universidad Nacional de Canindeyt 39.362.321.296 5.842.586.222 45.204.907.518 1,85%
9 Universidad Politécnica Taiwan - Paraguay 11.914.220.010 6.628.886.208 18.543.106.218 0,76%
10 Universidad Nacional de Misiones 17.024.908.621 1.800.030.153 18.824.938.774 0.77%
UNIVERSIDADE S NACIONALES 2.338.791.991.843 98.918.614.501 2.437.710.606.344.  100,00%

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DE ASUNCION

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DEL ESTE

UNIVERSIDAD NACIONAL
DEPILAR

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DEITAPUA

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE CONCEPCION

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DE VILLARRICA DEL

ESPIRITU SANTO
= UNIVERSIDAD NACIONAL

DE CAAGUAZU

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DE CANINDEYU

= UNIVERSIDAD POLITECNICA
TAIWAN - PARAGUAY

= UNIVERSIDAD NACIONAL
DE MISIONES

= UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ASUNCION

W UNIVERSIDAD NACIONAL DEL
ESTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
PILAR

' UNIVERSIDAD NACIONAL DE
ITAPUA

= UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CONCEPCION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE
VILLARRICA DEL ESPIRITU
SANTO

' UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CAAGUAZU
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CANINDEYU

UNIVERSIDAD POLITECNICA-
TAIWAN - PARAGUAY

= UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MISIONES

Universidad Nacional de
Asuncion

m Universidad Nacional del
Este

m Universidad Nacional de
Pilar

m Universidad Nacional de
Itapua

W Universidad Nacional de
Concepcion

m Universidad Nacional de
Villarrica del Espiritu Santo

mUniversidad Nacional de
Caaguazu

m Universidad Nacional de
Canindeyt

m Universidad Politécnica
Taiwan - Paraguay

m Universidad Nacional de
Misiones
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Infraestructura

Sedes, Impacto Local y Proyecciones de Expansion

Vista aérea de la Sede Santa Rosa de Lima

Obras Inauguradas y Proyectos Ejecutados

Sede Santa Rosa de Lima, asiento de las
carreras de Licenciatura en Ciencias
Matematicas y Arquitectura

Uno de los hitos mas recientes fue la
inauguracion del primer edificio en la sede
Santa Rosa de Lima.

En su primera etapa se construyd la
infraestructura que integra areas
administrativas, tres aulas con techos
termoacusticos, espacios para servicios vy
una galeria en loza que constituye la fachada
del conjunto. La inversion total de esta obra
fue de aproximadamente G. 965.000.000, lo
que refleja la magnitud del proyecto y el
compromiso institucional para modernizar la
infraestructura educativa.

Inicio de obra de la Sede Santa Rosa de Lima
Sede Rectorado UNAMIS - San Juan Bautista
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Infraestructura

Proyecciones y Planes de Expansion

La estrategia de expansion de la UNAMIS
contempla varios ejes fundamentales:

Ampliacién y Diversificacion de BT ‘ ‘/ »
Infraestructura 5 s 8 : 1

24709/202

Se proyecta la construccion de nuevos
edificios en las sedes de San Ignacio Guazy,
Santa Maria de Fe y Ayolas para albergar
carreras y programas de posgrado. Estas
obras incluyen la implementacién de
espacios de aprendizaje  modernos,
laboratorios 'y areas de innovacion
tecnolégica, lo que permitird atender la
creciente demanda y diversificar la oferta
académica.

Integraciéon y Conectividad Regional

Las proyecciones incluyen la consolidacién de
una red integrada que conecta de forma
eficiente las diferentes sedes de la
institucion. Esto abarca mejoras en
infraestructura digital y la creacion de
plataformas virtuales que facilitan la
comunicacion 'y el intercambio de
conocimientos entre sedes.
RIA

‘," versidad Universidad
UNIBE EROAMERICANA UNIBE IBEROAMERICANA UNIBE WWW.UNIBE.EDU.PY UNIBE :Jé‘évsggﬁEmCA

Uﬂ‘-E(S\dld
IBEROAMERICANA UNIBE :

Universidad
IBEROAMERICAN A

Firma de convenio con la Universidad Iberoamerica.
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Expansion e Innovacion Académica

La UNAMIS impulsa un cambio transformador en
Misiones, consolidandose como un referente académico
y motor de desarrollo regional. Su presencia en la zona
abre nuevas oportunidades, amplia la oferta educativa y
fomenta la innovacién en la formacién profesional. Las
gestiones estratégicas y la cooperacion con las
autoridades locales impulsan este crecimiento y atrae el
compromiso de los misioneros.

La diversificacion de su portafolio académico, con
nuevas carreras alineadas a las demandas actuales,
ofrece a los estudiantes oportunidades Unicas de
formacioén en areas emergentes.

Este dinamismo enriquece la formacion, genera
empleos para docentes y personal administrativo, y

fortalece el tejido socioeconémico de la region.

IReunién con el Intendente Municipal de Santa Rosa de Lima.

Vinculacidén Estrateglca y Desarrollo Sostenible

MUmcnan T 4

DE SAN IGNACIQ GUAZU

Sesién ordinaria del Consejo Universitario en la Sede de la
Municipalidad de San Ignacio Guazd.

La vinculacién genera sélidas alianzas con el sector
productivo e integra practicas profesionales, lo que
permite a los estudiantes aplicar sus conocimientos en
proyectos reales, mejorando su empleabilidad vy
preparandolos para los desafios del mercado laboral.
Ademas, el uso de tecnologia avanzada y plataformas
integradas asegura transparencia y eficiencia en la
gestién de estas iniciativas.

La UNAMIS se posiciona como un catalizador del
progreso en Misiones, generando ambientes de
aprendizaje de calidad que abordan los desafios
actuales y se adaptan a las necesidades futuras. Este
enfoque integral transforma la educacién superior en la
region, promueve el desarrollo sostenible y fortalece el
capital humano, consolidandose como una fuerza clave
para el futuro de Misiones.

&— Pagina14de 19 —>




Opinion Docentes y Directivos

La apertura de la UNAMIS ha impactado positivamente en los jovenes ya
que la Universidad brinda la oportunidad de formarse profesionalmente
en su comunidad con carreras de alto impacto y en adultos que no han
podido seguir una carrera universitaria justamente por no contar con
una oportunidad en sus comunidades.

Las becas cubren las necesidades financieras requeridas para cursar una

carrera en la UNAMIS, son prioritarias porque su obtencion para el Lic. Mst. Nimia
estudiante garantiza la inversién de tiempo de calidad para su formacion. Elizabecht Alonso
Brunaga.

Se deben implementar politicas publicas que amplien el presupuesto y Docente de la

lleguen a mas jovenes. Carrera de Ciencias
Matemadticas sede

La creacién de la UNAMIS dio y seguird dando a los profesionales de gntdRosgde Lfna

distintas areas la oportunidad de acceder a cargos en el sector publico y
privado para asi mejorar las condiciones de desarrollo comunitario.

Salir de la casa familiar, trasladarse a otras localidades en la busqueda de
una profesién es una cuestion ponderable. Tener una Universidad cerca
de la casa facilita y ahorra todo.

La ayuda econdémica es muy importante, porque con ella se puede
fortalecer, o incluso asegurar la permanencia en el estudio hasta la
Lic. César Eulogio  cylminacién de la carrera. Falta mejorar, en el acceso de mayor cantidad

L LI BT de estudiantes y en la amplitud de cobertura.
Docente de

Castellano de la
Carrerade  De hecho, es una oportunidad de trabajo para los profesionales vy
Licenciaturaen  fncionarios posibles. A la Universidad hay que mirarla, no como una
Psicologia General, . o .
sede San Ignacio instalacién de cualquier empresa laboral.
Guazu

La Universidad es un espacio de ensefianza aprendizaje. De ahi saldran
ciudadanos que deberan cambiar los destinos de una sociedad. Cada dia
mas, necesitamos hombres y mujeres educados y profesionales que
ocupen los espacios de poder.
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ISR PEVES S

6n Docentes y Directivos

Prof. Mgtr. José Ignacio Sotelo
Coordinador de Gestién de la Carrera de
Tecnologia de la Produccién.

Sede Santa Maria de Fe.

1. La apertura de las carreras en cada distrito posibilité que
mds jovenes y personas adultas tengan acceso a la educacién
superior, pudiendo acceder a una carrera universitaria en su
propia comunidad de manera totalmente gratuita. Muchos de
nuestros estudiantes manifestaron que no pensaban estudiar
debido a los costos de las Universidades y lo que implica
movilizarse a otras localidades. Al contar con una sede en su
comunidad muchos jévenes optaron por estudiar cerca de su
casa y algunos adultos decidieron volver a la Universidad como
una segunda oportunidad de lograr sus suefios de ser un
profesional universitario.

2- Las becas UNAMIS representan un incentivo estudiantil muy
importante. Con ellas muchos de los estudiantes cubren sus
gastos de combustible para trasladarse de las compafiias hasta
las sedes, asi también cubren sus gastos de fotocopias y otras
necesidades inherentes a la actividod académica. Cabe
mencionar que dicha beca beneficio principalmente a
estudiantes con muy escasos recursos econémicos, a
estudiantes con excelente rendimiento académico.

3- La UNAMIS ha generado oportunidades laborales que en su
mayor parte son profesionales del Departamento y de los
Distritos donde operan las Sedes. Actualmente estd presente en
8 distritos, cada una de las Sedes cuenta con directivos,
personales administrativos, y docentes. La creacion de mds
carreras es una oportunidad desafiante para los profesionales
de cada drea a seguir prepardndose para ocupar los
respectivos cargos docentes. Los estudiantes merecen a los
mejores docentes, con experiencia y con formacién en
especializaciones, maestrias y doctorados.
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Historias de estudiante

César Roman Sciamanna Almada
Carrera: Licenciatura en Psicologia General.
Sede: San Ignacio Guazu

Lugar de Residencia: Santa Maria de Fe

" O |

¢Cémo ha transformado la politica de gratuidad y la formacién en UNAMIS tu experiencia personal

y tus oportunidades de desarrollo profesional?

La politica de gratuidad en la UNAMIS ha sido fundamental en mi formacion, ya que me
permitié concentrarme plenamente en mis estudios sin la constante preocupacion de tener
que abonar de manera mensual una cuota o pagar para tener derecho a rendir un examen.
Esto no solo amplié mis oportunidades de desarrollo profesional al brindarme acceso a una
educacién de calidad, sino que también me hizo apreciar la educacién como un derecho y una
herramienta de cambio social. Gracias a esta experiencia, me siento mas preparado para

enfrentar el mundo laboral con una base sélida y un fuerte compromiso con la comunidad.

¢Qué elementos de la experiencia en la UNAMIS te han permitido sentirte parte de una comunidad

educativa que te apoya y enriquece tu proceso formativo?

Desde el principio, la UNAMIS ha cultivado un ambiente de apoyo y compafierismo que me
hizo sentir parte de una comunidad. Participar en espacios como el Consejo Universitario me
permitié no solo conectar con otros estudiantes, sino también involucrarme activamente en
las decisiones que impactan nuestra formacion. Ademas, la relacion con docentes y
compafieros ha sido clave para mi crecimiento académico y personal, creando redes que

seguramente perduraran mas alla de la Universidad.

¢Cudles son tus expectativas para el futuro tras haber recibido una educacion sin los obstdculos

econdémicos tradicionales y cémo crees que esto influird en tus metas profesionales?

El acceso a una educacién sin barreras econémicas me ha dado la confianza para aspirar a
metas mas ambiciosas. En el futuro, quiero aplicar lo que he aprendido no solo en mi
desarrollo profesional, sino también en iniciativas que beneficien la educacion y el bienestar
de la comunidad. Este privilegio conlleva una responsabilidad: “demostrar que una educacién

accesible puede formar profesionales comprometidos con el cambio y la equidad.”
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Sede Ayolas

* Licenciatura en Ciencias Basicas y sus Tecnologias
* Licenciatura en Logistica y Transporte

Sede San Ignacio Guazu

* Licenciatura en Ciencias Politicas y de Gobierno
* Licenciatura en Psicologia General

Sede Santa Maria de Fe

* Licenciatura en Tecnologia de Produccion
 Licenciatura en Tecnologia de los Alimentos

Sede Santa Rosa de Lima

» Licenciatura en Ciencias Matematicas
* Arquitectura

Sede Santiago
* Licenciatura Agroindustrial

Sede Villa Florida

* Ingenieria Informatica
Sede Yabebyry

» Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Sede San Juan Bautista

* Licenciatura en Negocio Internacional
* Ingenieria Civil
* Programa de Especializacion en Didactica Superior Universitaria

N
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La  UNAMIS se ha consolidado como
un pilar fundamental de la educacidon
superior en el Departamento de Misiones,
generando un impacto significativo en la
formacion  de profesionales
altamente capacitados y en la creacién de
oportunidades para el desarrollo regional.
Desde su fundacion, ha establecido una
estructura organizativa eficiente y un
modelo de financiamiento
respaldado por el Presupuesto General de la

Nacion y otras fuentes de ingresos.

futuros

sostenible,

A lo largo del periodo fiscal 2024, la
UNAMIS ha demostrado una ejecucion
presupuestaria equilibrada, orientada tanto
a la expansién de su infraestructura como al
fortalecimiento de programas
académicos. La distribucion de recursos ha

Sus

permitido la construccion de nuevas aulas y
espacios  administrativos,  garantizando
condiciones éptimas para el aprendizaje y la
investigacion. Asimismo, la Universidad ha
mantenido  un con la
transparencia y la eficiencia en la gestion de
los fondos asignados.

compromiso

En términos académicos, la UNAMIS ha
ampliado su oferta educativa con carreras
en diversas conocimiento,
incluyendo matematicas, ingenieria, ciencias
politicas y  educacion, distribuidos
estratégicamente en sus diferentes sedes.

areas del

Esta diversificacién curricular atiende las
y el
desarrollo local, reafirmando su papel en la
formacion de profesionales que contribuyen
al crecimiento del Departamento y del pais.

necesidades del mercado laboral

De cara al futuro, la UNAMIS se proyecta

como una institucibn en constante
evolucion, con planes de expansion
académica y de infraestructura que

permitiran fortalecer su impacto educativo y
social dentro del Departamento de
Misiones. EI compromiso con la excelencia
académica, la innovacion y la vinculaciéon
con la comunidad posiciona a la Universidad
como un referente en la educacién superior.

La continuidad de estos esfuerzos
requiere el apoyo del Estado, la comunidad
académica y la sociedad en general, para
garantizar que la UNAMIS siga cumpliendo
su misién de ser wuna institucion de
ensefianza superior sostenible que provea
civica, moral y

una sélida formaciéon

acedémica a sus estudiantes.

RECTOR ORGANIZADOR
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